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MODELLO 1

7 COMUNE DI TERNI

OGGETTO: Avviso di procedura selettiva, per colloquio, per la stabilizzazione, del
personale non dirigenziale, assunto a tempo pieno e determinato ai sensi dell’art. 50,
comma 17 bis, del D.L. 24 febbraio 2023, n. 13, come convertito con modificazioni
dalla L. 21 aprile 2023, n. 41, con fondi a carico del PNRR in servizio presso il

Comune di Terni” — Valutazione attivita lavorativa svolta dal/dalla dipendente
Sig./Sig.ra
Il/La sottoscritto/a Dott./Dott.ssa in qualita di datore di

lavoro della seguente Articolazione ,
valutata I'attivita lavorativa, ai sensi dell’art. 50, comma 17-bis decreto-legge 24 febbraio
2023, n. 13 convertito con modificazioni dalla legge 21 aprile 2023, n. 41, del/della
dipendente in oggetto, presso il Comune di Terni dal al , sentiti inoltre
tutti i datori di lavoro eventualmente coinvolti nel progetto cui & assegnato il dipendente, con
la presente esprime il seguente giudizio:

Cordiali saluti,

IL/LA DIRIGENTE

P.P.V
IL/LA DIPENDENTE
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